
ATANMA DİLEKÇESİ VE BEYAN FORMU
TÜRK PATENT VE MARKA KURUMU
(Personel Dairesi Başkanlığı)


Kurumunuzun açmış olduğu Sınai Mülkiyet Uzman Yardımcısı kadrosuna personel alımını asıl aday olarak kazanmış bulunmaktayım. Beyanım aşağıda belirtilmiş olup, istenilen belgeler ekte sunulmuştur. 

Bilgilerinize ve atamamın yapılması hususunda gereğini arz ederim.  …..…/07/2025
	Kimlik Bilgisi 

	T.C. Kimlik No:

	Adı Soyadı:

	Sağlık Durumu 

(Sağlık açısından görevini devamlı olarak yapmaya engel bir durumun bulunup bulunmadığı)
	
      Var            Yok


	Varsa Açıklama:



	Çalışma Durumu

(Halen 657 sayılı Kanunun 4/A maddesine göre görevde olup olmadığı)
	
      Evet          Hayır


	Kurum Adı / Unvan / Sicil No

	İstifa Durumu

(657 sayılı Kanunun 4/A maddesine göre görev yapmakta iken istifa edip etmediği 
	
      Evet          Hayır


	İstifa Tarihi

	Müstafi Durumu

(657 sayılı Kanunun 4/A maddesine göre görev yapmakta iken müstafi sayılıp sayılmadığı
	
       Evet          Hayır


	Müstafi Tarihi

	Tebligat Adresi 
	

	Telefon No:


	Ev   :

İş     :

Cep  :




Beyan Formunu gerçeğe uygun olarak doldurduğumu ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48’inci maddesinde aranan genel şartları taşıdığımı, gerçeğe aykırı beyanda bulunduğum takdirde atamamın yapılmayacağını, atamamın yapılmış ve göreve başlatılmış olsam dahi atamamın iptal edileceğini, aksi takdirde Türk Ceza Kanununun ilgili hükümlerinin uygulanacağını, bir bedel ödenmiş ise bu bedelin yasal faizi ile birlikte tazmin edileceğini biliyor, taahhüt ediyor ve sorumluluğumu kabul ediyorum.

İmza
	
	Kimlik / Nüfus Cüzdanı 
	
	Avukatlık Ruhsatnamesi 

	
	Diploma / Mezuniyet Belgesi
	

	Ortaokul veya lise öğrenimi normal eğitim süresinden fazla ise (Hazırlık Sınıfı) buna ilişkin belge

	
	KPSS Sonuç Belgesi
	
	

	
	YDS Sonuç Belgesi
	
	

	
	Adli Sicil Kaydı (e-devlet)
	
	

	
	Askerlik Terhis / Tecil Belgesi
	
	

	
	Yüksek Lisans Mezuniyet Belgesi 
	
	

	
	Fotoğraf
	
	

	Sunulan evraklar için kutucuğu işaretleyiniz
	
	


.









        FOTOĞRAF








